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1. Sidlo, vznik a postavenie Zariadenia socidlnych sluZieb

Zakladatelia Mgr. Maasovd Miriam a Sillovd Rendta Zakladacou listi
neziskovu organizdciu Pohoda seniorov, n.o., so sidlom Mierova 1
ul.&.360, 924 01 Galanta v zmysle zdkona ¢.448/2008 Z.z. o socidlny

predpisov a to:
a/ Domov socidlnych sluZieb
b/ Zariadenie pre seniorov

¢/ Opatrovatelskd sluzba.

oU v Trnave zaregistroval neziskovi organizaciu Rozhodnutim zo dri
147/2010 a rozhodnutim zo dria 15.03.2012 o zmene Udajov zapisany

nou zo drig 20.01.2010 zaloZili
149/67, a prevddzkou Hodskd
ch sluZbdch v zneni neskorsich

0 10.02.2010 pod ¢. VVS/NO -
ch v registri n.o. pri neziskovej

organizdcii Pohoda seniorov n.o., kde opatrovatelska sluzba bola vymazand a bol zapisany Denny

stacionar.

oU v Trnave rozhodnutim zo dria 10.06.2014  zaregistroval zme

W Udajov n.o. pri neziskovej

organizdcii Pohoda seniorov n.o., kde bolo zapisané Specializované zariadenie.

Realizdcia projektu

Pohoda seniorov, n.o. v roku 2010 ziskala podporu pomoci zo Struktu

Cielom projektu je zvysenie kvality, dostupnosti a zlepsenie podm

sluzieb. Po cely rok 2011 realizdcia projektu stdle trvala, kedy sme
materidine a technické podmienky pre prevddzku zariadenia. Realizg
starostlivosti Pohoda seniorov n.o., bola fyzicky ukoncend 31.10.201
11.01.2013. Financne bol projekt ukonceny 20.05.2013. Prevadzka [}

zahdjend k 01.03.2013.

rdlnych fondov Eurdpskej unie.
‘enok poskytovania socidlnych
sucasne vytvdrali persondine,
icia projektu Domov socidlnej
2, kolauddcia stavby prebehla
SS Pohoda seniorov, n.o. bola




ORGANY Pohoda seniorov n.o.

Cinnost Pohody seniorov n.o. je riadend a kontrolované Sprdvnou a Doz
n.o. ariaditelkou v zmysle statutu.

Clenovia Sprdvnej rady 2015

Ing. Andrej Maas
JUDr. Fedor Pis ,MBA
Gabriel Siill

Clenovia Dozornej rady 2015

Ing. Libor Malota
Rendta Siillovd

Ing. Matej MikuSka
Riaditelka:

Magr. Miriam Maasovd

Podla ¢&l. VI ods.3 Statutu dizka funkéného obdobia Sprévnej rady neziskd
rokov.

2. Persondlne podmienky a organizacna Struktura Zariadenia socidln

Od 1.1.2010 bola do funkcie riaditelky/konatelky menovand Mgr.
absolventkou postgradudineho studia v specializacnom odbore Mar
FOaZOS v odbore osetrovatelstvo. Ziskané poznatky sa snaZi uplatnit v
prispiet k spokojnosti klientov a Sireni dobrého mena zariadenia. O zq
kolektivom zdravotnych sestier, opatrovateliek a rehabilitacnych pracoy
ktord ako veduca useku zdravotnickej starostlivosti pricmo riadi ich prd
zabezpecuje a koordinuje komplexnu socidlnu starostlivost v zariade

prakticky lekdr, uzko spolupracujeme s niekolko dalsimi odbornikmi ¢

neurolog, uroldg a fyzioterapeuti.

Vhodnost' a pestrost stravy nielen pre klientov zariadenia ale aj pre

hospoddr v spoluprdci s veducou sestrou a socidlnym pracovnikom,
stravovacej komisie a s ohladom na diétne indikdcie, rozhoduju aj o je

veduca sestra.

Prevddzku Pohody seniorov n.o. na jednotlivych usekoch riadi ndmes
riaditelka zariadenia.

ornou radou Pohoda seniorov

wvej organizdcie je pdt /5/

ch sluzieb

Maasovd Miriam, ktord je
aZment v oSetrovatelstve a
riadeni ludi v zariadeni a tym
ravotny stav klientov spolu s
nikov sa stard vedtca sestra,
cu. Hlavny socidlny pracovnik
ni. Do zariadenia prichddza
1ko su internista, psychiater,

zamestnancov zabezpecuje
ktori na zdklade zasadnuti
ddlnych listkoch. Zodpovednd

tnicka riaditela. Zodpovednd




Thbl.¢.1 persondine obsadenie DSS,ZPS, $Z, DS

Zaradenie a pocet zamestnancov k 31.12.2015

manaZment (riaditel, nam. riaditela, veduca sestra a vaduci

socidlny pracovnik) 4
sekretaridt: 1
socidlny terapeuti: 4
opatrovatelky v ZSS: 12
zdrav. sestra v ZSS: 2
zdrav. asistent
v ZSS: 2
RHB pracovnici: 1
kuchdrky: 1 3
upratovacky: 3
Pomocnd sila v ZSS: 2
Pracka v ZSS: 1
Recepcia v ZSS: 1
SPOLU 36
recepcnd - student(dohoda) 1
hospoddr - externy zamestnanec 1

DSS, ZPS, $Z a DS v sucasnosti pini stanoveny percentudiny podiel odbor
celkovom pocte zamestnancov v zmysle zdkona o socidinych sluzbdch.

K 31.12.2015 sme mali 36 zamestnancov.

nych zamestnancov na




3. Materidlne a technické vybavenie

Budova ndsho zariadenia sa nachddza v dobrej lokalite, oproti nemocnici, priamo v centre mesta
Galanta. Disponujeme rozsiahlym pozemkom a trdvnatymi plochami, kde klienti majii moZnost
napino vyuZit ¢as na rozne aktivity. Z terasy ndsho zariodenia je k dispozicii krasny vyhlad na mesto.

Pohoda seniorov n.o., sidli v samostatnom upravenom aredli tak, aby klienti mohli vyuZivat mozinost
relaxovania v tomto prijemnom a pokojnom prostredi, nielen v interiéry, ale aj v exteriéry. Aredl sa
nachddza v rdmci zdstavby sidliska a rodinnych domov s dobrou nadvéiznostou na komunikacie,
mestskd hromadnd dopravu, obchodnt vybavenost, kultirne zarindenia, zdravotné strediskd,
nemocnicu, kostol a pod.

Pohoda seniorov bola vybudovand na principe poskytnut  populdcii po produktivnom veku to, aby
ludia, ktori v zariadeni byvaji, nemali pocit izolovanosti. Nasi klient dostdvaju novd, kvalitativne
lepsiu mozZnost riesenia svojej situdcie, ktord respektuje ich individudine potreby a moZnosti
osobnostnej realizdcie. Nasim zdmerom je poskytnut krdsne rodinné prgstredie ludom, ktori to naozaj
potrebuju. Myslime tym ludi, ktori su odkdzani na pomoc iného glebo len nechcu byt sami.
Samozrejme, Ze s dlhodobym pobytom v tomto nddhernom prostred| su spojené vsetky potrebné
zdkladné aj dopinkové sluzby.

Kapacita 16Zok k 31.12.2015 je:

DSS 5
Zps. 50
Sz 15
DS 8

Pohoda seniorov n.o. prevddzkuje jednu budovu, ktord vznikla zrekonstruovanim objektu byvalej
sloboddrne. Md jedno podzemné a Styri nadzemné podlaZia, ktoré tvaria samostatny prevddzkovy
celok.

Prizemie:

tu sa nachdadza administrativna Cast, recepcia, jeddler, kuchyria, miestnasti pre persondl, priestory na
osobnu hygienu, socidlne zariadenie pre ndvstevy, miestnost pre zdujrmovd Cinnost a priestory pre
denny staciondr.

2.a 3. poschodie:

ktoré su skoro identické a kde ndjdeme: jednoléZkové a dvojléZkové| izby s vlastnym socidlnym
zariadenim, spoloCensku miestnost, ktorej sucastou je mald kuchynka, miestnost pre pracovnu
terapiu, velkd miestnost pre vykonanie osobnej hygieny < variou a toaletdu pre imobilnych klientov,

stanica sestier a miestnost pre pracovnu terapiu. V kaZdej miestnosti je signalizacné zariadenie pre

privolanie sestry.




O jednolbZkové izby maju zdujem prevaZne klienti, u ktorych su n
minimdlne, alebo st to klienti, ktori su mobilnejsi a vzhladom na svoj

sukromie.

V dvojlézkovych izbdch na 3 poschodi st umiestnen/ klienti s vdZne

mobilitou, napr. Alzheimerovou, Parkinsonovou chorobou, stareckq

prihoddch a pod. Oddelenie bolo v r.2014 uzavreté pre bezpecnost klien

Izby su zariadené klasickym, kvalitnym ndbytkom. Postele su polof
matracmi. Na sprijemnenie interiéru izieb si mézu klierti podla svojho v
im blizke. Celé zariadenie je pokryté WIFi bezdrétovou sietou. Priest
velmi prijemne a vzdusne, nakolko nie su stiesnené a spolocné priestory

4. Prehlad éinnosti vykondvanych v kalenddrnom roku 2015
V predkladanej vyroénej sprdve bilancujeme 3 roky nusej pdsobnosti:
Zariadenie socidlnych sluZieb

K 31.12.2015 sme evidovali v DSS ubytovanych 5 klientov, ktori boli zdr¢
prislusného samosprdavneho kraja- odbor socidlnej pomoci

Zariadenie pre seniorov

K 31.12.2015 sme evidovali v ZPS ubytovanych 50 klientov. Miesta v ZP§
Ministerstva prdce socidlnych veci a rodiny, kedy v r.20145 kaZdy z klier
financnej dotdcie na odkdzanost.

Specializované zariadenie

K 31.12.2015 sme .evidovali v SZ ubytovanych 15 klientov, t. ¢ .kapaci
z prislusnych samosprdvnych krajov.

Denny stacionar

Pocas roka 2015 bolo obsadené jedno miesto v DS, dotovany z Mini

a rodiny .

rentdlne a psychické poruchy
zdravotny stav uprednostriuju

Simi diagnozami so zniZzenou
u demenciou, po mozgovych
tov.

1ovatelné s antidekubitarnymi
kusu doniest doplnky, ktoré su
ory ndsho zariadenia pdsobia
su priestranné.

bvern dotovani prostrednictvom

5 sU dotované prostrednictvom

1tov splnil podmienky cerpania

ta naplnend, miesta dotované

sterstva prdce socidlnych veci

Z predchddzajuceho vyplyva, Ze poéas r.2015 sme postupne naplnili kapacity zariadenia.




Praca s klientmi:

V priebehu kazdého dria sa klienti podla viastného vyberu méZu venovq
¢innosti a pracovnej terapii. Denné ¢innosti a terapie su zabezpecovane

potrieb klientov prostrednictvom odborného persondlu socidlneho usé
Pri svojej prdci vyuzivaju rézne metddy a formy socidlnej prdce:

Vstupnd diagnostika, mapovanie potrieb klienta

Vedenie individudlnych rozhovorov

Vedenie skupinovych sedeni

Spoluprdca s rodinou klienta

Kontakt s réznymi zdruZeniami, skolami, $kélkami

Priprava a vedenie tréningovych programov na podporu a udrZiava
Rézne terapie/muziko, biblio, dramato.../

Organizdcia spolocenskych a kulttrnych aktivit

Vedenie dokumentdcie klientov

Vedenie evidencie klientov

Zariadenie poskytuje komplexni opatrovatelsku, osetrovatelsku g

dohladom lekdra, ktory robi pravidelné tyZdenné vizity alebo podla pot
kompletny manaZment zdravotnej starostlivosti- poradenské, konz

v spoluprdci so zdravotnickym a opatrovatelskym persondlom. Okré

klienti k dispozicii uroléga, neuroldga, internistu, chirurga. O klientov
sa stard psychiater.

Aktivity klientov v roku 2015

» Dotaznik pre klientov — prostrednictvom anonymného dotazni
pre dotazniky), mohli vyjadrit svoju spokojnost resp. nespokoj
sluzbou. Zdroveri uviedli svoje postrehy andvrhy pre skval
sluzby. (ndstroj pre participdciu klienta na skvalitiovani poskyt

Fasiangovy ples, karneval- realizoval sa v nasom zariadeni. A

ale i takmer vsetci zamestnanci zariadenia. Vzdjomne sme sa v,

s ndpaditosti a kreativity hlavne zamestnancov pri tvorbe a pre
Predndska pri prileZitosti,, TyZdria Mozgu”
Oslava jubilea pani Mdrie Vavrovej

Y V V

Ndvsteva Cirkusu Budapest
VWylet do Piestan
Turnaj v hre: ,Clovece nehnevaj sa”

Y

‘7/

t zdujmovej, kultiurnej
na zaklade individudlnych

ku.

nie mentdlnych funkcii

1 zdravotnu  starostlivost pod
reby klienta. Lekdr zabezpecuje
ultaéné a zdravotnicke sluZby
m vseobecného lekdra maju
so psychiatrickymi diagndzami

ka ( mdme zavedent schrdnku
nost s poskytovanou socidlnou
tnenie poskytovanej socidlnej
ovanych socidlnych sluZieb).

cie sa zucastnili nielen klienti,
ratili do mladych Cias a potesili
zentdcii masiek.




Y

Posedenie s harmonikou
Vystupenie deti zo 7S Galanta- Posedenie pri quldsi — spolocné posedenie klientov, pribuznych

\4

a zamestnancov. UdrZiavanie a vytvdranie novych vztahov.
» Vystupenie Studentov z gymndzia (k mesiacu ucty k starsim)

Harmonogram ¢innosti pre klientov v roku 2015

Y

Komunita
Pdnsky a Ddmsky klub

Y VY

Stretnutie (v madarskom jazyku)

Y

Spolocenské hry
Posedenie pri ¢aji (spomienky)

Y V¥V

Kino pohodicka
Hudobny kruZok
Spevdcky kruZok
KruZok kreativity
Kognitivne cvicenia

YV YV V

A7

Svdté omse
Pohybové aktivity — ranné rozcvicky, individudine cvicenia

Y

7
/

Vzdeldvanie zamestnancov za rok 2015

Pracovnitky SU a ZU sa zucastnili réznych semindrov, Skoleni a akreditovanych kurzov:

1/ Muzikoterapia v praxi

2/ Arteterapia s mentdlne postihnutymi
3/ Kognitivna rehabilitdcia

4/ Snoezelen

5/ VyuZitie technik muzikoterapie pri pracis ludmi s viacndsobriym postihnutim
6/ Polohovanie podla Bobatha, manipuldcia s imobilnym klientom podla Bobatha
7/ Standardy podla zdkona 448/2008 Z.z.
8/ Standardy v osetrovatelstve

9/ Odborné usmernenie MZ SR o vedeni zdrav otnej dokumentq cie
10/ Zdklady opatrovatelstva

11/ Lie¢ba bolesti v paliativnej starostlivosti

12/ Paliativna a hospicovd starostlivost

13/ Socidlna rehabilitdcia v zariadeni socidlnych sluZieb
14/ Skolenie internych auditorov

15/ Eticky kédex sestry, eticky kédex zdravotnickeho pracovnika
16/ Eticky kédex a sprdvanie zamestnancov v zariadeniach sogidinych sluzieb
17/ Zékon &576/2004, Informovany suhlas a poucenie pacienta
18/ Socidlna prdca s rodinou klienta

19/ Socidlne a zdravotné sluzby poskytované odkdzanym
20/ Adaptacny proces

21/ Individudliny pristup v sulade so zdkonom o socidlnych sluzbdch




22/ Klient s Alzheimerovou chorobou

23/ Odetrovatelskd starostlivost o pacienta s diabetes melitus

24/ Geriatrické syndromy

25/ Zdkon ¢. 364/2005, Kompetencie sestry

26/ Osetrovatelskd starostlivost o pacienta s epilepsiou

27/ Specifikd osetrovania agresivnych pacientov

28/ Osetrovatelskd starostlivost o pacienta v bezvedomi

29/ Zomieranie a pocit vyrovndvania sa so smrtou, komuni
a umierajucim

30/ Pokojné a déstojné umieranie klienta

31/ Specifikd v osetrovatelskej starostlivosti u klienta s hendikep

Vsetky ziskané vedomosti zo semindrov sa prezentuji dalej ostatnym za
v rdmci komunit.
Pre skvalitiovanie poskytovanych socidlnych sluZieb nadalej pokra
multidisciplindrnom time a v stravovacej komisii.

5. Ciele a formy ¢innosti
Zariadenie socidlnych sluZieb Pohoda seniorov, n.o. klientom garantuje:

socidinu spokojnost, pokoj, pohodu a dusevni rovnovdhu
odstrdnenie pocitu osamelosti

systematicky tréning psychickych a fyzickych schopnosti
pravidelné lekdrske prehliadky vykondvané vseobecnym lekdrom
primdrnu aj sekunddrnu zdravotnd starostlivost poskytovand vs
odbornymi lekdrmi a ostatnym odbornym persondlom
hospitalizdciu pri néhlom zhors$eni zdravotného stavu

Zariadenie socidlnych sluZieb je zariadenie socidlnych sluZieb, ktoré posk
vsulade so zdkonom NR SR ¢. 448/2008 Z.z. o socidinych sluzbdch a o
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni ne
Forma poskytovanej soc. sluzby — pobytovd a celorocnd.
Rozsah poskytovanych sluZieb: urcity cas — definovany v zmluve o poskyt

Odborné ¢innosti:
a.) zdkladné socidlne poradenstvo
b.) pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3 citované
¢.) socidlna rehabilitdcia,
d.) oSetrovatelskd starostlivost
e.) pracovnd terapia.

0d 1.4.2015 uzavrelo ZSS Pohoda Seniorov, n.o. Galanta zmluvu so
rabezpecovanie poskytovania a uhrada zdravotnej starostlivosti,
starostlivost v zariadeniach poskytovatela (zdravotnd starostlivost).

zdklade splnenia kritérii tykajucich sa persondlneho a materid
poskytovatela a dalsich legislativnych podmienok v silade so zdkon

kdcia s nevyliecitelne chorym

om zraku

mestnancom, ako aj klientom

cujeme v rannych poraddch,

2obecnym lekdrom,

tuje socidlne sluzby klientom
zmene a doplneni zdkona ¢
skorsich predpisov.

ovani soc. sluZieb

o zakona

VSZP , ktorej predmetom je
ktorou je osetrovatelskd
/mluva bola uzatvorend na
no-technického vybavenia
om (.448/2008 (§ 22). Na

4




zdklade zmluvy sme oprdvneny poskytovat oSetrovatelskiu starostlivost v zariadeni socidlnych
sluzieb v pocte dvoch sesterskych miest s maximdlnym mesaénym |rozsahom uhrady zdravotnej
starostlivosti 560 eur na 9 schvdlenych osetrovatelskych vykonov. Pri kapacite 70 klientov

Obsluzné Cinnosti:
a) ubytovanie — poskytovanie byvania v izbdch so samostatnym socidlnym zariadenim, uZivanie
spolocnych priestorov a poskytovanie vecnych plneni spojenychls ubytovanim
b) stravovanie,
c) upratovanie,
d) pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a satstva.

Dalsie ¢innosti:
Utvdranie podmienok na:
a.) vydaj stravy
b.) vykondvanie nevyhnutnej osobnej hygieny
¢.) uschova cennych veci
d.) zabezpecovanie zdujmovej innosti
e.) vzdeldvanie
f.) rehabilitdcia
g.) kontaktovanie praktického (obvodného) lekdra

KaZdému klientovi garantujeme individudlny, vysoko odborny a adresny, pristup, zdujem o skvalitnenie
Zivotnych a socidlnych podmienok so snahou aktivne podporovat jeho chut a vélu Zit,

Nase zariadenie ponuka pomoc tym, ktori su z dbvodu veku, nepriaznivého zdravotného stavu
a z toho vyplyvajucej socidlnej situdcie, odkdzani na profesiondlnu pomac inych.




Financovanie v roku 2015
Spolocnost Pohoda seniorov n. o. bola financovand z vhrad od orijimatelov socidlnej pomoci
a z prispevkov od prislusnych VUC a z ¢asti z dorov od fyzickych|a prdvnickych oséb. Pocas
r.2015 sme boli dotovani z MPSVaRSR na ZPS cko aj z VUC TT o| VUC BA na DSS a 57 .

Ekonomicky oprdvnené ndklady boli v roku 2015(2PS, $Z, DSS ¢ DS) vo vyske 1.080,64
EUR/klient/mesiac.

Beiné a kapitdlové ndklady

2011 2012 2013 2014 2015
mzdy 93977 229614 357412
odvody 33010 79558 123427
cestovné 37
vydavky
Energie 9325 6867 25200 21458 25716
materidl 4 149701 74989 121513 162 935
dopravné
udriba 1768 6050 5472
Ostatné tovary 39 146 15984 233125 159148 165921
a sluZby
Socidlny fond 703 1620 1930
Vynosy

2011 2012 2013 2014 2015

Skutocné 3 102770 244880 1034917 832 407
naplnenie prijmov 035
Prijmy NFP - 7
Prijmy VUC 15094 50444 79 055
Prijmy od 62741 304602 443 805
prijimatelov
socidlnej sluzby
Od zamest.- 1693 3098 3638
stravné
Uroky, poplatky 20 4 9 627 1
Dary 13461 17920 22 989
Vratky z minulych
rokov




Zavdézky a pohladdvky k 31.12.2014
Zavizky
2011 2012 2013 2014 2015
Zavizky
krdatkodobé: 65 621842 162358 151042 66590
dodavatelia 339
nevyfakturované 12 18739 18553 19939
dodavky z dévodu -
neskoro doslych 1967
faktar
Mzdy 9124 17140 24971
zamestnancov
Odvody 5542 10158 15423
Zavézok voci 655 1530 2871
daniovému uradu
Zdvézok z miezd
zamestnancov
Transfery
a ostatné
zluctovanie
Pohladdvky
2011 2012 2013 2014 2015
Refakturdcia 1517 8474 144 330
Ndjomné 895 20 | 133 66
Stav majetku a zavézkov
2011 2012 2013 2014 2015
Nedokoncend investicia 744 1837147
546
Finanény majetok 1687 1640 | 831 5717 2229
Financnd vypomoc 51 149933 311883 131817
231
PoZicky 77 84819 97596 99069 106194
674
Nendvratny finanény 652 926892 186149
prispevok 866




6. Pldn financovania na rok 2016

Prijmovad éast’

Domov 1 Zariadeni
Predpokladané prijmy (EUR) - Spec. ariadenie Denny Foai
socidlnyc re 0
na rok 2016 . ¥ zariadenie p . staciondr pt
sluZieb seniorov
520
Prijmy od obcanov 38 280 112 680 355 800 13440 200
302
Prispevky od VUC a MPSVaR 22 600 69 837 192 000 17 664 101
32
Prijmy z prevddzky 2 080 6241 20 804 3329 454
854
Spolu 62 960 188 758 568 604 34433 755
Predpokladané prijmy (EUR) Domov . Zariadenie ,
. . .. Spec. Denny .
na obcana na 1 mesiac v roku socidlnych . . pre o Prieme
.. zariadenie . staciondr
2016 sluzieb seniorov
Prijmy od obcanov 638 626 593 140 556
Prispevky od VUC a MPSVaR 377 388 320 184 323
Prijmy z prevadzky 35 35 35 35 35
Spolu 1050 1049 948 359 914
Ndkladova cast
L Domov « . . ;
Predpokladané ndaklady B Spec. Zariadenie Denny
socidlnych . . . o Spolu
(EUR) na rok 2016 . zariadenie pre seniorov staciondr
sluzieb
489
Mzdy a socidlne poistenie 33794 101 383 337942 16 748 867
378
Materidl, energia, sluZzby 26 130 78 390 261 299 12 949 768
Odpisy 1197 3593 11975 1916 18 681
ST 887
Spolu 61941 185 822 625 781 37 346 316




Predpokladané ndklady (EUR) Domov . Zariadenie ,
. . » Spec. Denny .
na 1 obcana na 1 mesiac v socidlnych . . pre L, Priemer
. zariadenie . staciondr
roku 2016 sluZieb seniorov
Mzdy a socidlne poistenie 563 563 563 174 523
Materidal, energia, sluzby 436 436 436 135 405
Odpisy 20 20 20 20 20
Spolu 1019 1019 1019 329 948
Domov : Zariadenie i
; ; .. Spec. Denny
Zariadenie socidlnych . . pre o, Spolu
.. zariadenie . staciondr
sluZieb seniorov
Pocet klientov 5 15 50 8 78

Vprilohdch ¢.1, &.2, ¢.3 predkladdme uctovné doklady rocnej zavierky./ sivaha, vykaz ziskov

a strat, pozndmky k 31,12.2015.
V zmysle Zakona o neziskovych organizdcidch poskytujiicich vseobec
¢. 213/1997 Z. z. ndm za uplynuly rok vyplyva povinnost overit roc
auditorom.

Stanovisko auditora zo dria 30.4.2016
Podla ndsho stanoviska, uctovna zdvierka poskytuje pravdivy a vern

‘ne prospesné sluzby
u uctovnd zavierku

v obraz financnej situdcie

neziskovej organizdcie Pohoda seniorov, n.o., Galanta k 31.decembru 2013 a vysledku jej
hospoddrenia za rok konciaci k uvedenému ddtumu v sulade so zdkanom o tctovnictve.

V Bratislave dria 30.4.2016
Ing. Dagmar Korausovd
Licencia SKAU 529




Prijatd dotdcia DSS a $Z - BSK 2015

B Ciastka

5.2.2015 1 865,94
22.4.2015 R
25.6.2015 TR
15.7.2015 4 478,34
27.10.2015 1978.34
20.11.2015 177526 )
17.12.2015 994,25

spolu 18 132,68

Prijatd dotdcia DSS a $Z - TTSK 2015

Ddtum Ciastka
27.2.2015 9734,00
23.3.2015 4 866,00
4.5.2015 4 867,00
21.5.2015 4 451,00
23.6.2015 4 452,00
22.7.2015 3 006,00
14.8.2015 881,00
24.8.2015 3 887,00
22.9.2015 3 887,00
22.10.2015 3 888,00
28.10.2015 258,00
24.11.2015 4 147,00
21.12.2015 2 126,08
spolu 50 450,08




Prijatd dotdcia SZ - NSK 2015

Ddtum Ciastka

6.3.2015 1.865,94
22.4.2015 621,98
20.5.2015 621,98
16.6.2015 4371,70
24.7.2015 651,60
27.8.2015 651,60 i
21.9.2015 651,60
19.10.2015 651,60
18.11.2015 651,60
22.12.2015 235,42

spolu 10 975,572 B

Prijatd dotdcia MPSVaR SR - ZPS a DS

2014
Ddtum Ciastka

16.2.2015 48 000,00

14.4.2015 47703,55
6.7.2015 48 000,00 N
8.10.2015 48 000,00

spolu 191 703,55

Prijatd dotdcia MPSVaR SR -

Mimoriadna ucelovad dotdcia - 2015

Ddtum Ciastka
27.7.2015 491,00
spolu 491,00

Prispevky z podielu zaplatenej dane 2015

Platba

Celkom

5021,24




8. Stanovenie cielov a priorit socidlnych sluzieb
18.9.2015 sme ziskali certifikdt kvality STN EN ISO 9001:20089.
stanovené ciele a priority z roku 2014 na rok 2015 boli splnené.
Prioritou v roku 2016 je:

> obhdjit certifikdt pri externom audite

Z uvedeného vyplyva, Ze

»  stanovit mesacny rozsah uhrady zdravotnej starostlivosti

» nadalej udrziavat spokojnost klienta s poskytovanym s

9. Zaver

V nasom zariadeni v uplynulom obdobi prevddzkovania, aj napriek
mdéZeme konstatovat, Ze boli vytvorené zdklady a predpoklady pre

uzbami

neuplnej obsadenosti klientmi
fungovanie, ¢o nds zavdzuje

zlepsovat ciele kvality vo vztahu k prijimatelom socidlnych sluZieb s cielom naplnenia ucelu, na ktory

bola neziskovd organizdcia zaloZend. Hlavnym cielom je naplfiat st
zariadenia. Zdkladnou prioritou pre zvysovanie kvality poskytovani
zariadeni je pldnovat a realizovat socidlne sluZby v sulade s individud
klientov a zabezpecovat holisticky pristup pri poskytovani socidlnej
s rodinnymi prislusnikmi a komunitou za aktivnej pomoci stdaleho profi

anovené ciele, politiku a viziu
a socidlnych sluZieb v nasom
nym pldnovanim a potrebami
sluzby. RozSirovat spoluprdcu
esiondineho timu pracovnikov.

UdrZat stdlu naplnenost kapacity a kvalitnou prdcou a postojom sirit ddbré meno ndsho zariadenia.

Vyrocnd sprdava bola schvdlend sprdavnou radou neziskovej organizdcie

Vyrocnu sprdvu za rok 2015 vypracovala: Mgr.Mihalyovd Alena dipl.s.
/]

Vyrocnu sprdvu za rok 2015 schvdlila: Mgr.Miriam Maasovda dipl.s. /]

Vyroénu sprdvu za rok 2015 schvdlila: Sprdvna rada Pohoda seniorov,n.




Zapisnica

70 zasadania spravnej rady neziskovej organjizacie

Pohoda seniorov n.o.,

so sidlom Mierova 1449/67, 924 01 Galanta, 1C0O:[45 732 213,
ktoré sa konalo v sidle neziskovej organizacie diia 23.05.2016

Pritomni:

Predseda spravnej rady: [ng. Andrej Maas
Clenovia spravnej rady: Judr. Fedor Pis
Gabriel Stll
Clenovia dozornej rady: Ing. Libor Malota
Rendta Sullova

Ing. Matej Mikuska
Zapisovatel’: Mgr. Miriam Maasovd

Program zasadnutia spravnej rady:
1. Otvorenie zasadnutia spravnej rady a urcenie zapisovat

2. Prerokovanie a schvalenie Vyro¢nej spravy za r. 2
riaditel’kou Mgr. Masovou Miriam

Zaver

wo

K bodu 1

la

D15, ktora bola predlozena

Zasadnutie spravnej rady otvoril a pritomnych privital predseda spravnej rady Ing. Andrej
Maas, ktory skonstatoval uznasaniaschopnost” spravnej rady a zaroven konstatoval, ze
spravna rada bola zvolana v sulade s pravidlami stanovenymi v Statute a vsetkym
zudastnenym boli riadne dorucené pozvanky. Nésledne za zapisovatel'a bola zvolena Mgr.

Miriam Maasovd

Hlasovanie:

L e 100 %
BT <o smimsomos i ST SRS S 0 hlasov
Zdrzal sa hlasovania ........ccceeeeerennn. 0 hlasov
K bodu 2

Predseda spravnej rady predloZil navrh na schvélenie Vyro¢nej spravy zar. 2015 a rozhodla

uznesenim nasledovne:




Uznesenie
Spravna rada Pohoda seniorov. n.o., schval'uje Vyro¢nu spravu za
riaditel’kou Mgr. Miriam Maasovou a po schvaleni auditorom bud

verejnej Casti Register u¢tovnych zavierok.

Hlasovanie:

L e 100 %

Proti e 0 hlasov

Zdrzal sa hlasovania ..................... 0 hlasov
K bodu 3

Predsedajuci spravnej rady na zaver konstatoval, z¢ body program

rada rozhodla o potrebnych skuto¢nostiach a ukoncil zasadnutie.

V Galante dila 27.05.2016

Magr. MZasové Miriam Ir

zapisovatel p

r.2015 predlozenu

> do 15.07.2016 ulozena vo

u boli vyCerpané, spravna

g. Andrej Maas
-edseda spravnej rady




Prezendni listina

Zo zasadania spravnej rady neziskovej organizacie Pohoda sen 0rov n.o., so sidlom Mierova
1449/67, 924 01 Galanta, ICO: 45 732 213, ktoré sa konalo v sidle neziskovej organizacie dnia

23.05.2016

Listina pritomnych

Predseda sprivnej rady
Ing. Maas Andrej, nar.19.06.1973, Rovinka 680, 900 41 Rovinka

Clenovia spravnej rady:

Judr. Fedor Pis, MBA, nar.25.04.1967, Nova 54/A, 900 31 Stupdva

Gabriel Siill, nar. 25.07.1977, Ruzové dolina 647/3, Jelka 925 23

Dozorna rada
Ing. Libor Malota, nar. 26.1 1.1960, Brezova 9, 821 07 Bratislava
Renata Sullov4, nar.09.04.1972, Mierov4 1449/67,924 01 Galanta

Ing. Matej Mikuska, nar.10.09.1982, Cyprichova 6, 831 54 Bratislava

Zapisovatel’:

Mgr. Miriam Maasovd nar.29.10.1972. trvalé bydlisko: Rovinka 680, 900 41




